1 Z A
World of Labor

Evidence-based policy making

Lista de resimenes traducidos (a fecha 1 de febrero 2021)

Demografia, familia y género

Aspectos econdmicos de la salud mental

El aumento del laicismo y sus consecuencias econdmicas

Liberalizacion del comercio y desigualdad de género

El cambio climatico y el reparto del tiempo

Obesidad y resultados del mercado laboral

Personas trans, bienestar y resultados en el mercado laboral

¢Cémo afecta la politica de un solo hijo a la economia y a la sociedad?

Hombres sin trabajo: una comparacidn entre bienestar y malestar a nivel global

La discriminacion salarial por maternidad puede afectar a las politicas pronatalistas
¢Cémo afecta el cuidado infantil por los abuelos a la oferta de mano de obra?

Los determinantes del tiempo dedicado a las labores domésticas

¢Puede la educacién preescolar universal incorporar mas madres al mercado laboral?
Participacion de las mujeres en la poblacion activa

¢Estd relacionado el empleo materno con la obesidad infantil?

Efectos de la inseguridad laboral para la salud

¢Debe abolirse el matrimonio de facto?

Desarrollo

La educacidon como medio para combatir la informalidad laboral
Programas de proteccién social para mujeres en paises en desarrollo
Cumplimiento de la legislacidn laboral en los paises en desarrollo
Consecuencias del auge universitario mundial para el mercado laboral

éComo afectan los beneficios de la escolarizacion de los adultos a la matriculacion escolar de los
ninos?

¢Incentiva el seguro de desempleo el trabajo en el sector formal?
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https://wol.iza.org/articles/economics-of-mental-health/lang/es
https://wol.iza.org/articles/the-rise-of-secularism-and-its-economic-consequences/lang/es
https://wol.iza.org/articles/trade-liberalization-and-gender-inequality/lang/es
https://wol.iza.org/articles/climate-change-and-the-allocation-of-time/lang/es
https://wol.iza.org/articles/obesity-and-labor-market-outcomes/lang/es
https://wol.iza.org/articles/trans-people-well-being-and-labor-market-outcomes/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-does-the-one-child-policy-impact-social-and-economic-outcomes/lang/es
https://wol.iza.org/articles/men-without-work-a-global-well-being-and-ill-being-comparison/lang/es
https://wol.iza.org/articles/motherhood-wage-penalty-may-affect-pronatalist-policies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-does-grandparent-childcare-affect-labor-supply/lang/es
https://wol.iza.org/articles/determinants-of-housework-time/lang/es
https://wol.iza.org/articles/can-universal-preschool-increase-labor-supply-of-mothers/lang/es
https://wol.iza.org/articles/womens-labor-force-participation/lang/es
https://wol.iza.org/articles/is-maternal-employment-related-to-childhood-obesity/lang/es
https://wol.iza.org/articles/health-effects-of-job-insecurity/lang/es
https://wol.iza.org/articles/should-common-law-marriage-be-abolished/lang/es
https://wol.iza.org/articles/fighting-employment-informality-with-schooling/lang/es
https://wol.iza.org/articles/social-protection-programs-for-women-in-developing-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/compliance-with-minimum-wage-laws-in-developing-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/boom-in-university-graduates-and-risk-of-underemployment/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-do-adult-returns-to-schooling-affect-childrens-enrollment/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-do-adult-returns-to-schooling-affect-childrens-enrollment/lang/es
https://wol.iza.org/articles/does-unemployment-insurance-offer-incentives-to-take-jobs-in-the-formal-sector/lang/es

¢Pueden las transferencias monetarias reducir el trabajo infantil?
¢éEs la formacion en el centro de trabajo beneficiosa en el Africa subsahariana?

Beeinflusst der Zugang zu offentlichen Verkehrsmitteln die Informalitat?

Economia del comportamiento y de personal

¢Hasta qué punto son eficaces los incentivos financieros para los profesores?
éPromocidn interna o contratacién externa?

éSirven los gastos generales de guia para los donativos benéficos?

¢Son mas productivos los trabajadores felices?

El acoso sexual en el lugar de trabajo

La desigualdad e informalidad en paises emergentes y en desarrollo

Trabajo en la tercera edad y bienestar

Cuotas de género en los consejos de administracion

Solicitudes de empleo andnimas y discriminacion en la contratacion

La felicidad como guia para politicas del mercado laboral

Compensacion para trabajadores despedidos por causas objetivas

Los jefes importan: el efecto de los jefes en el rendimiento de los trabajadores
Mercados eficientes, poder directivo y remuneracidn de los CEO

La competencia en el mercado y el salario ejecutivo

Trabajar en empresas familiares

La diversidad de género en los equipos

Medicidn de las preferencias de riesgo individuales

¢Es menor la reincidencia cuanto mayores son las oportunidades laborales tras el encarcelamiento?
Orientacion sexual y resultados del mercado laboral

Efectos indirectos en la produccién: ése valoran?

Legislacion sobre igualdad de salarios y la brecha salarial de género

Salario relativo, esfuerzo y oferta de mano de obra

El valor de contratar por la recomendacién de empleados en los paises desarrollados
Diferencias de género en las jerarquias corporativas

Multitarea en el trabajo: ¢obtienen las empresas lo que pagan?

¢Pueden las empresas supervisar a mas trabajadores con menos jefes?
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https://wol.iza.org/articles/can-cash-transfers-reduce-child-labor/lang/es
https://wol.iza.org/articles/are-apprenticeships-beneficial-in-sub-saharan-africa/lang/es
https://wol.iza.org/articles/access-to-public-transport-and-labor-informality/lang/de
https://wol.iza.org/articles/how-effective-are-financial-incentives-for-teachers/lang/es
https://wol.iza.org/articles/internal-hiring-or-external-recruitment/lang/es
https://wol.iza.org/articles/are-overhead-costs-good-guide-for-charitable-giving/lang/es
https://wol.iza.org/articles/are-happy-workers-more-productive/lang/es
https://wol.iza.org/articles/sexual-harassment-in-workplace/lang/es
https://wol.iza.org/articles/inequality-and-informality-in-transition-and-emerging-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/late-life-work-and-well-being/lang/es
https://wol.iza.org/articles/gender-quotas-on-boards-of-directors/lang/es
https://wol.iza.org/articles/anonymous-job-applications-and-hiring-discrimination/lang/es
https://wol.iza.org/articles/happiness-as-guide-to-labor-market-policy/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-to-reduce-workplace-absenteeism/lang/es
https://wol.iza.org/articles/bosses-matter-the-effects-of-managers-on-workers-performance/lang/es
https://wol.iza.org/articles/efficient-markets-managerial-power-and-ceo-compensation/lang/es
https://wol.iza.org/articles/market-competition-and-executive-pay/lang/es
https://wol.iza.org/articles/working-in-family-firms/lang/es
https://wol.iza.org/articles/gender-diversity-in-teams/lang/es
https://wol.iza.org/articles/measuring-individual-risk-preferences/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-post-prison-job-opportunities-reduce-recidivism/lang/es
https://wol.iza.org/articles/sexual-orientation-and-labor-market-outcomes/lang/es
https://wol.iza.org/articles/production-spillovers-are-they-valued/lang/es
https://wol.iza.org/articles/equal-pay-legislation-and-the-gender-wage-gap/lang/es
https://wol.iza.org/articles/relative-pay-effort-and-labor-supply/lang/es
https://wol.iza.org/articles/the-value-of-hiring-through-employee-referrals-in-developed-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/gender-differences-in-corporate-hierarchies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/multitasking-at-work-do-firms-get-what-they-pay-for/lang/es
https://wol.iza.org/articles/can-firms-oversee-more-workers-with-fewer-managers/lang/es

¢Cémo cambia la nueva tecnologia el disefio de los puestos de trabajo?

La economia de las magistraturas de trabajo

Bonificaciones y evaluaciones de rendimiento

¢Motiva a los trabajadores el bien comun?

¢Afectan a la productividad las interacciones sociales entre compafieros de trabajo?
¢A quién beneficia la formacidn patrocinada por la empresa?

Discriminacidn salarial de género

¢Rinde mas la empresa con el accionariado de los trabajadores?

¢Desplazan los gastos del estado al voluntariado y los donativos?

Los pros y contras de los torneos en el lugar de trabajo

Los deportes a la vanguardia de la politica del mercado laboral

Economias en transicién y emergentes

Formalizacién de empleo y empresas en las economias de mercados emergentes a través de la
reforma sobre el registro

Los efectos de la privatizacién en las exportaciones y el empleo

El sector automovilistico en Europa Central: éun éxito?

Participacion de la mano de obra femenina y desarrollo

El beneficio de saber idiomas en las economias en transicién

Paro juvenil en las economias en transicion

Contactos politicos y financiacion formal en las economias en transicion

El tamafio de las empresas y los ciclos econédmicos

La cambiante naturaleza de los puestos de trabajo en Europa Central y Oriental
Pobreza de las mujeres y desigualdad intrafamiliar en las economias en transiciéon
La brecha de la felicidad entre los paises que estan y no estan en transicién
é¢Cambian las cosas los sindicatos en Europa Central y Oriental?

¢Tienen algun papel las instituciones en el desarrollo empresarial?

¢Explica la religiosidad los resultados econdmicos?

Actualizacion tecnoldgica en las economias de Europa Central y Oriental

¢Debe fomentarse el empleo agrario en las economias en transicién?

Inversidn directa extranjera y empleo en las economias en transicion
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https://wol.iza.org/articles/how-is-new-technology-changing-job-design/lang/es
https://wol.iza.org/articles/economics-of-employment-tribunals/lang/es
https://wol.iza.org/articles/bonuses-and-performance-evaluations/lang/es
https://wol.iza.org/articles/are-workers-motivated-by-the-greater-good/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-social-interactions-in-workplace-lead-to-productivity-spillover-among-co-workers/lang/es
https://wol.iza.org/articles/who-benefits-from-firm-sponsored-training/lang/es
https://wol.iza.org/articles/gender-wage-discrimination/lang/es
https://wol.iza.org/articles/does-employee-ownership-improve-performance/lang/es
https://wol.iza.org/articles/does-government-spending-crowd-out-voluntary-labor-and-donations/lang/es
https://wol.iza.org/articles/pros-and-cons-of-workplace-tournaments/lang/es
https://wol.iza.org/articles/sports-at-the-vanguard-of-labor-market-policy/lang/es
https://wol.iza.org/articles/formalization-of-jobs-and-firms-in-emerging-market-economies-through-registration-reform/lang/es
https://wol.iza.org/articles/formalization-of-jobs-and-firms-in-emerging-market-economies-through-registration-reform/lang/es
https://wol.iza.org/articles/effects-of-privatization-on-exports-and-jobs/lang/es
https://wol.iza.org/articles/the-automotive-industry-in-central-europe-a-success/lang/es
https://wol.iza.org/articles/female-labor-force-participation-and-development/lang/es
https://wol.iza.org/articles/returns-to-language-skills-in-transition-economies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/youth-unemployment-in-transition-economies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/political-connectedness-and-formal-finance-in-transition-economies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/firm-size-and-business-cycles/lang/es
https://wol.iza.org/articles/the-changing-nature-of-jobs-in-central-and-eastern-europe/lang/es
https://wol.iza.org/articles/female-poverty-and-intrahousehold-inequality-in-transition-economies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/the-happiness-gap-between-transition-and-non-transition-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-trade-unions-in-central-and-eastern-europe-make-a-difference/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-institutions-matter-for-entrepreneurial-development/lang/es
https://wol.iza.org/articles/does-religiosity-explain-economic-outcomes/lang/es
https://wol.iza.org/articles/upgrading-technology-in-central-and-eastern-european-economies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/should-agricultural-employment-in-transition-economies-be-encouraged/lang/es
https://wol.iza.org/articles/foreign-direct-investment-and-employment-in-transition-economies/lang/es

Ampliacién del cuidado infantil y del empleo materno en los paises postsocialistas

¢Puede la diversidad potenciar el emprendimiento en las economias en transicion?

Estructura familiar y nivel educativo de los nifios en las economias en transicion

La crisis de mortalidad en las economias en transicion

Pagos salariales en metalico en las economias en transicidon: consecuencias del «salario en sobre»
Fomento de la participacion de las mujeres en el mercado laboral en los paises en transicion

Las instituciones y el apoyo a las reformas del mercado

Educacidn y capital humano

La educacion de las mujeres y su efecto en la fecundidad

Préstamos vinculados a ingresos para financiar la educacién superior
¢Benefician a la sociedad en general los niveles mas altos de educacién y capacitacion?
El tracking escolar y la movilidad social intergeneracional

Does substance use affect academic performance?

Estudios universitarios en el extranjero y empleabilidad de los titulados

El valor de la cultura y educacion financieras para los trabajadores
Replanteamiento sobre la falta de capacidades

éSe benefician las empresas de las inversiones en aprendizaje profesional?
Programas de alfabetizacion de adultos en los paises en desarrollo

Beneficios intergeneracionales para el capital humano

Comprensién de la eficacia del profesor para aumentar los logros de los alumnos
¢Fortalece la educacion las habilidades para la vida de los adolescentes?

Tener varios empleos: ¢ proyecto profesional o situacién desesperada?

¢Afecta la vivienda en propiedad a los resultados académicos?

Para un desarrollo econémico a largo plazo, solo importan las habilidades

Sobreeducacién, desajuste de capacidades y resultados del mercado laboral para graduados
universitarios

¢Cudl es la naturaleza y alcance de la disparidad estudiante-universidad?
¢Hasta qué punto es importante tener informacién y orientacidn profesional?
¢Mejoran las reformas educativas la salud a largo plazo?

¢Como afecta la manipulacién de las notas a la responsabilidad escolar y a los logros académicos?
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https://wol.iza.org/articles/childcare-expansion-and-mothers-employment-in-post-socialist-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/can-diversity-encourage-entrepreneurship-in-transition-economies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/family-structure-and-childrens-educational-attainment-in-transition-economies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/mortality-crisis-in-transition-economies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/cash-wage-payments-in-transition-economies-consequences-of-envelope-wages/lang/es
https://wol.iza.org/articles/encouraging-womens-labor-force-participation-in-transition-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/institutions-and-support-for-market-reforms/lang/es
https://wol.iza.org/articles/female-education-and-its-impact-on-fertility/lang/es
https://wol.iza.org/articles/income-contingent-loans-in-higher-education-financing/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-higher-levels-of-education-and-skills-in-area-benefit-wider-society/lang/es
https://wol.iza.org/articles/school-tracking-and-intergenerational-social-mobility/lang/es
https://wol.iza.org/articles/does-substance-use-affect-educational-outcomes
https://wol.iza.org/articles/university-study-abroad-and-graduates-employability/lang/es
https://wol.iza.org/articles/the-value-of-financial-literacy-and-financial-education-for-workers/lang/es
https://wol.iza.org/articles/rethinking-the-skills-gap/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-firms-benefit-from-apprenticeship-investments/lang/es
https://wol.iza.org/articles/adult-literacy-programs-in-developing-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/intergenerational-return-to-human-capital/lang/es
https://wol.iza.org/articles/understanding-teacher-effectiveness-to-raise-pupil-attainment/lang/es
https://wol.iza.org/articles/does-education-strengthen-the-life-skills-of-adolescents/lang/es
https://wol.iza.org/articles/multiple-job-holding-career-pathway-or-dire-straits/lang/es
https://wol.iza.org/articles/does-homeownership-affect-education-outcomes/lang/es
https://wol.iza.org/articles/for-long-term-economic-development-only-skills-matter/lang/es
https://wol.iza.org/articles/overeducation-skill-mismatches-and-labor-market-outcomes-for-college-graduates/lang/es
https://wol.iza.org/articles/overeducation-skill-mismatches-and-labor-market-outcomes-for-college-graduates/lang/es
https://wol.iza.org/articles/what-is-the-nature-and-extent-of-student-university-mismatch/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-important-is-career-information-and-advice/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-schooling-reforms-also-improve-long-term-health/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-manipulating-test-scores-affects-school-accountability-and-student-achievement/lang/es

Evaluacion de programas

¢Aumentan el empleo maternal las politicas para el cuidado de los hijos?

¢Cémo pueden ofrecer mas formacidn las empresas de trabajo temporal?

¢Cual es el valor econdmico de la alfabetizacion y la aritmética?

¢Es la certificacion docente una herramienta eficaz en los paises en desarrollo?
¢Estdn mal pagados los trabajadores a tiempo parcial y son menos productivos?
¢Hasta qué punto es eficaz la ensefianza obligatoria como instrumento de politica?
¢Puede la educacién superior reducir la desigualdad en los paises en desarrollo?
Calculo del coste de los hijos

La legalizacién de inmigrantes indocumentados

Microfinanzas y empleo rural no agricola en los paises en desarrollo

El rol de las habilidades cognitivas y socioemocionales en los mercados laborales
¢Funcionan las politicas antidiscriminatorias?

¢Es el subsidio universal garantizado una alternativa viable a otras medidas de bienestar social?
Cémo medir el empleo y el desempleo

¢éSirven las interacciones sociales en el aula para mejorar los logros académicos?

Baja por maternidad vs. cuidado de los nifios en edad preescolar. ¢ Cudles son las consecuencias a
largo plazo para los nifios?

La utilidad de los experimentos

La calidad directiva y la productividad de los trabajadores en los paises en desarrollo
¢Reemplazan las aportaciones de la ensefianza publica las inversiones de los padres en sus hijos?
¢Por qué el paro juvenil es tan alto y distinto entre paises?

Los exdmenes de fin de estudios centrales mejoran los resultados de los alumnos
Programas de compensacién laboral a corto plazo y empleo

Decisiones sobre fecundidad y tipos de cuidado infantil alternativos

Seguimiento y ayuda en la busqueda de empleo para los desempleados

El efecto de los programas de jubilacién anticipada en el empleo juvenil
Identificacion y medicién de la discriminacién econédmica

Habilidades o puestos de trabajo: équé va antes?

Los efectos del seguimiento y las sanciones para salir del paro y encontrar empleo
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https://wol.iza.org/articles/do-childcare-policies-increase-maternal-employment/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-can-temporary-work-agencies-provide-more-training/lang/es
https://wol.iza.org/articles/what-is-economic-value-of-literacy-and-numeracy/lang/es
https://wol.iza.org/articles/is-teacher-certification-an-effective-tool-for-developing-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/are-part-time-workers-less-productive-and-underpaid/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-effective-is-compulsory-schooling-as-a-policy-instrument/lang/es
https://wol.iza.org/articles/can-higher-education-reduce-inequality-in-developing-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/measuring-the-cost-of-children/lang/es
https://wol.iza.org/articles/legalizing-undocumented-immigrants/lang/es
https://wol.iza.org/articles/microfinance-and-rural-non-farm-employment-in-developing-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/the-role-of-cognitive-and-socio-emotional-skills-in-labor-markets/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-anti-discrimination-policies-work/lang/es
https://wol.iza.org/articles/is-unconditional-basic-income-viable-alternative-to-other-social-welfare-measures/lang/es
https://wol.iza.org/articles/measuring-employment-and-unemployment/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-social-interactions-in-the-classroom-improve-academic-attainment/lang/es
https://wol.iza.org/articles/maternity-leave-versus-early-childcare-what-are-the-long-term-consequences-for-children/lang/es
https://wol.iza.org/articles/maternity-leave-versus-early-childcare-what-are-the-long-term-consequences-for-children/lang/es
https://wol.iza.org/articles/the-usefulness-of-experiments/lang/es
https://wol.iza.org/articles/managerial-quality-and-worker-productivity-in-developing-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-school-inputs-crowd-out-parents-investments-in-their-children/lang/es
https://wol.iza.org/articles/why-is-youth-unemployment-so-high-and-different-across-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/central-exit-exams-improve-student-outcomes/lang/es
https://wol.iza.org/articles/short-time-work-compensations-and-employment/lang/es
https://wol.iza.org/articles/fertility-decisions-and-alternative-types-of-childcare/lang/es
https://wol.iza.org/articles/job-search-monitoring-and-assistance-for-the-unemployed/lang/es
https://wol.iza.org/articles/effect-of-early-retirement-schemes-on-youth-employment/lang/es
https://wol.iza.org/articles/identifying-and-measuring-economic-discrimination/lang/es
https://wol.iza.org/articles/skills-or-jobs-which-comes-first/lang/es
https://wol.iza.org/articles/impact-of-monitoring-and-sanctioning-on-unemployment-exit-and-job-finding-rates/lang/es

Privatizacion de la prestacién por enfermedad: éfunciona?

¢Qué efecto tienen los bonos de formacidn profesional en los parados?

La intensidad en la seleccién de personal

¢Cual es el valor econdmico de la alfabetizacion y la aritmética?

Servicios de colocacidn publicos o privados. éSon mds eficaces los privados?
Cémo reducir los «efectos de encajonamiento» de los programas para parados
Empleo y rebelion en estados fragiles y en conflicto

La dindmica de los programas de formacion para los parados

Permiso parental y oferta de mano de obra materna

Medio ambiente

¢Afecta el tiempo caluroso a la fertilidad humana?

Contaminacién atmosférica, logros académicos y formacién de capital humano
El impacto de los auges energéticos en los trabajadores locales

Efectos de las politicas de energia verde en el empleo

Contaminacién atmosférica y productividad laboral

Cambio climatico, desastres naturales y migracién

Los efectos de los reglamentos en la ecoinnovaciéon y en la creacién de empleo

Mercados laborales e instituciones

¢Afecta el comercio internacional al bienestar del hogar?

¢Apoyan las redes familiares y de parentesco a los emprendedores?

¢Estimula el salario minimo la productividad y el crecimiento?

¢Favorece el recorte de impuestos laborales el empleo formal en los paises en desarrollo?
¢Generan empleo las cadenas de valor mundiales?

¢Promueven el empleo las infraestructuras de banda ancha?

éSon permanentes las pérdidas de los jovenes que se graddan en tiempos de recesion?
Calculo del rendimiento de la educacidn con la ecuacién de Mincer

Comercio internacional e inseguridad econdmica

Desigualdad de ingresos y origen social

El efecto de internet en el comportamiento electoral
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Empleos de bajos salarios

Las reformas econémicas, édafian o favorecen el mercado laboral informal?
Liberalizacidon comercial y reducciéon de la pobreza

Los efectos del empleo publico en la economia

Los efectos del salario minimo en el empleo juvenil y los ingresos

Medicién del emprendimiento: naturaleza, motivacién y crecimiento
Persistencia de la pobreza y dinamica de la pobreza

La reglamentacién medioambiental y los mercados laborales

¢El aumento del salario minimo reduce la pobreza en los paises en desarrollo?
Liberalizacion del comercio y desigualdad de género

¢Trabajan mas los trabajadores cuando la retribucién es elevada?

Los efectos del salario minimo en el empleo

Compensacién para trabajadores despedidos por causas objetivas

Mejora de la participacion en la fuerza laboral europea

¢Cémo deben asegurarse las pérdidas salariales tras la eliminacidn del puesto de trabajo?
Definir la informalidad frente a reducir sus efectos negativos

¢Afecta la adhesion a la UE a la productividad de las empresas?

Los efectos de reglamentar el comercio internacional en las empresas y trabajadores
La aplicacidon de la regulacién laboral en los paises en desarrollo

Trabajo por cuenta propia y pobreza en los paises en desarrollo

Rediseiar los sistemas de pensiones

Los complejos efectos de la jubilacion en la salud

Mercado comercial y mercado laboral: lecciones del crecimiento de China
Jornada laboral: pasado, presente y futuro

La replicacién en la economia laboral

El efecto de la privatizacion en el empleo y los ingresos

Medicidén de la desigualdad de ingresos

¢Por qué aumenta el empleo a tiempo parcial en los periodos de recesiéon?
Mujeres delincuentes

Ventajas del pago digital para los empresarios

Horas vs. empleo en respuesta a las crisis de demanda
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La influencia de las licencias ocupacionales y la regulacion

Competitividad, instituciones del mercado laboral y politica monetaria

Politicas salariales en el sector publico durante la privatizacién generalizada

El desempleo y el papel de las politicas supranacionales

Empleo publico en Oriente Medio y Norte de Africa

El disefio de normativas laborales en los paises en desarrollo

Tipo de plan de jubilaciéon y movilidad profesional

El efecto de la actividad internacional en el rendimiento de las empresas

¢De qué forma afecta la apariencia del candidato a su probabilidad de eleccion?
La brecha salarial racial en los paises desarrollados

La economia de bolos

Consecuencias del desgaste del poder de los sindicatos

¢Es mayor el poder de fijacidn de salarios de las empresas durante las recesiones?

Cdémo afectan las instituciones del mercado laboral a la creacién de empleo y aumento de la
productividad

Evasion fiscal, ajustes del mercado y distribucidn de la renta
Reglamentacidon comercial internacional y creacién de empleo

Comprender la caida mundial de la participacion del trabajo en la renta
¢Cémo afecta la politica monetaria a la demanda y productividad laborales?
Diferencias de género en salarios y puestos de liderazgo

El rendimiento del mercado laboral y el auge del populismo

¢Cémo afectan las redes sociales a los mercados laborales?

¢Qué puede esperarse de los programas de inclusion productiva?

Politicas del mercado laboral, paro e identidad

Salario proporcional al rendimiento: variantes e implicaciones

éSon las reformas del mercado de productos un estimulo para el empleo, la inversiony la
innovacion?

Externalizacion del sector publico

El auge y caida del trabajo a destajo

Migracién y etnia
¢Afecta la migracion al trabajo infantil en el pais de origen?

Page 8 of 11


https://wol.iza.org/articles/the-influence-of-occupational-licensing-and-regulation/lang/es
https://wol.iza.org/articles/competitiveness-labor-market-institutions-and-monetary-policy/lang/es
https://wol.iza.org/articles/wage-policies-in-the-public-sector-during-wholesale-privatization/lang/es
https://wol.iza.org/articles/unemployment-and-the-role-of-supranational-policies/lang/es
https://wol.iza.org/articles/public-employment-in-the-middle-east-and-north-africa/lang/es
https://wol.iza.org/articles/designing-labor-market-regulations-in-developing-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/retirement-plan-type-and-worker-mobility/lang/es
https://wol.iza.org/articles/effect-of-international-activity-on-firm-performance/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-do-candidates-looks-affect-their-election-chances/lang/es
https://wol.iza.org/articles/racial-wage-differentials-in-developed-countries/lang/es
https://wol.iza.org/articles/the-gig-economy/lang/es
https://wol.iza.org/articles/consequences-of-trade-union-power-erosion/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-firms-wage-setting-powers-increase-during-recessions/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-labor-market-institutions-affect-job-creation-and-productivity-growth/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-labor-market-institutions-affect-job-creation-and-productivity-growth/lang/es
https://wol.iza.org/articles/tax-evasion-labor-market-effects-and-income-distribution/lang/es
https://wol.iza.org/articles/international-trade-regulation-and-job-creation/lang/es
https://wol.iza.org/articles/understanding-the-global-decline-in-the-labor-income-share/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-does-monetary-policy-affect-labor-demand-and-labor-productivity/lang/es
https://wol.iza.org/articles/gender-differences-in-wages-and-leadership/lang/es
https://wol.iza.org/articles/labor-market-performance-and-the-rise-of-populism/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-do-social-networks-affect-labor-markets/lang/es
https://wol.iza.org/articles/what-can-be-expected-from-productive-inclusion-programs/lang/es
https://wol.iza.org/articles/labor-market-policies-unemployment-and-identity/lang/es
https://wol.iza.org/articles/efficiency-wages-variants-and-implications/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-product-market-reforms-stimulate-employment-investment-and-innovation/lang/es
https://wol.iza.org/articles/do-product-market-reforms-stimulate-employment-investment-and-innovation/lang/es
https://wol.iza.org/articles/public-sector-outsourcing/lang/es
https://wol.iza.org/articles/rise-and-fall-of-piecework/lang/es
https://wol.iza.org/articles/how-does-migration-affect-child-labor-in-sending-countries/lang/es

¢Pueden los mecanismos del mercado solucionar la crisis de refugiados?

Efectos econdmicos de las diferencias dialectales

El efecto de la emigracidn en las instituciones politicas del pais de origen

Enclaves étnicos e integracidon econdmica de inmigrantes

Feminizacién de la migracién y tendencias en el envio de dinero

La deslocalizacién y la migracién de empleo

La integracion de los refugiados en el mercado laboral

Los efectos de la inmigracion en la inversidn y productividad de los paises de acogida y de origen
Modelos de gravedad: una herramienta para el analisis de la migracion

Solicitudes de empleo andnimas y discriminacion en la contratacion

La portabilidad de las prestaciones sociales a través de las fronteras

Delincuencia e inmigracion

¢Por qué a los inmigrantes con titulaciones en CTIM les va mejor en un pais que en otro?
Localidades con una sola empresa: escala y consecuencias

Productividad laboral total

¢Pueden los inmigrantes llegar a ganar lo mismo que los trabajadores nativos?

¢Daia la migracion de personal cualificado la progresividad del régimen fiscal?

Tener un negocio es mas habitual entre inmigrantes, pero es improbable que el autoempleo mejore
la situacion de los menos cualificados

Politica de inmigracién para familias y basada en capital humano

éPor qué el desempleo es diferente entre distintos grupos de inmigrantes?
Determinantes demograficos y econdmicos de la migracion

Cumplimiento de la ley y migracion ilegal

Medicion de los flujos de migracién internacional

Conocimientos del idioma e integracién econdmica de los inmigrantes
Actitud publica ante la inmigracidon — Determinantes y lo desconocido
Naturalizacién y nacionalizacidn: équién se beneficia?

Migracién y acumulacion de capital humano en China

La naturaleza cambiante de la legislacién sobre nacionalidad

Inmigracién basada en capacitacién, integracion econdmica y resultados econdmicos

La politica de asilo europea antes y después de la crisis migratoria
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¢Cudles son las consecuencias de regularizar a inmigrantes indocumentados?
¢Dénde eligen vivir los inmigrantes que se jubilan?

La integracion de los refugiados en el mercado laboral

Redes étnicas y eleccidn de lugar de los inmigrantes

Movilidad ocupacional de los inmigrantes — Descender para volver a ascender
Migracién y mutilacion genital femenina

éMejoran los inmigrantes la salud de los trabajadores nacionales?

Datos y métodos

Macrodatos en economia

La importancia y los retos de medir las horas de trabajo

¢Qué papel tienen los datos genéticos moleculares en la politica publica?
Transparencia en la investigacion econdmica empirica

Privacion relativa en el mercado laboral

Las crisis de recursos naturales para estudiar el comportamiento econémico
Producto interior bruto: ¢se necesitan otros indicadores?

La necesidad y uso de datos de panel

El uso de la regresidn lineal para establecer relaciones empiricas

Mdxima verosimilitud y modelo econémico

¢Pueden los experimentos de laboratorio ayudar a disefiar politicas de personal?
Andlisis de metarregresion: calculos creibles a partir de evidencia de fuentes diferentes
éPor qué necesitamos datos de encuestas longitudinales?

Esclarecimiento de los efectos politicos mediante canales causales

Mercados laborales de paises

El mercado laboral en Japén, 2000-2018

El mercado laboral en Australia, 2000-2016

El mercado laboral en los EE. UU. (2000-2018)
El mercado laboral en Brasil, 2001-2015

El mercado laboral chino, 2000-2016

El mercado laboral en Alemania, 2000-2016
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