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Erwerbsbeteiligung von Frauen in Entwicklungslindern

Die Verbesserung der Beschiaftigungsergebnisse von Frauen erfordert
mehr als nur eine Steigerung der Erwerbsbeteiligung - gute Arbeitsplatze

sind ebenfalls wichtig
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Geschlechterdisparitaten bei der Erwerbsbeteiligung
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Die Erwerbsbeteiligung von Frauen ist Motor und
Folge von Wachstum und Entwicklung.
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In Entwicklungslandern spiegeln hohe Erwerbs-
quoten von Frauen typischerweise Armut wider.

© In Entwicklungslandern reagiert die Erwerbsbetei- @ Frauen verdienen weniger als Madnner und sind
ligung von Frauen stark auf 6konomische Schocks. eher in ungeschiitzten Arbeitsverhiltnissen wie
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Bildung ist entscheidend fiir die Verbesserung der © Aufgrund statistischer Untererfassung geben die

Beschaftigungsergebnisse von Frauen.
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Daten zur Erwerbsquote von Frauen den Umfang der
von Frauen geleisteten Arbeit oft nicht genau wieder.

Der Zusammenhang zwischen der wirtschaftlichen Entwicklung eines Landes und der Erwerbsbeteiligung von Frauen wird
durch Veranderungen von Wirtschaftstatigkeit, Bildungsstand, Geburtenraten, sozialen Normen und anderen Faktoren
gepragt. Das tibliche Mal3 der Erwerbsquote zeichnet nur ein Teilbild der Frauenbeschaftigung und lasst Aussagen tiber
ihre Qualitat nur eingeschréankt zu. Eine verbesserte Qualitdt der Erwerbsarbeit von Frauen kann nur unter Berticksichti-
gung von angebots- und nachfrageseitigen Aspekten erreicht werden. Ein erleichterter Zugang zu sekundarer und hoherer
Bildung ist dabei entscheidend.
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