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Evidence-based policy making

Los sistemas impositivos de tipo fijo y su efecto en
los mercados laborales

A pesar de sus beneficios tedricos, los impuestos de tipo fijo solo se han
probado en muy pocos paises exsocialistas

DISCURSO DE ASCENSOR é e A
Impuestos de tipo fijo en Europa, 2012

Los posibles re_sultadQS econdémicos de un impue.sto fijo sol?re B Impuesto de tipo fijo 20-21%

la renta han sido objeto de un debate académico y politico Impuesto de tipo fijo 16-20%

que sigue en curso. Muchos observadores han sugerido que I Impuesto de tipo fijo 11-15%

Impuesto de tipo fijo 1-10%

la introduccién de un impuesto de tipo fijo beneficiaria a la 1 Sin impuesto de 1ipo fijo

economia nacional, ya que tendria una influencia positiva en
el mercado laboraly el producto interior bruto al aumentarlos
incentivos para trabajar, el ahorro, la inversién y la asuncién
de riesgos. Un impuesto de tipo fijo también simplifica
significativamente la fiscalidad de la renta, lo que aumenta
el cumplimiento fiscal y reduce la planificacién, la elusiény la
evasion fiscal. Sin embargo, a pesar de que los impuestos de
tipo fijo estdn en la agenda politica de muchos paises, en la
practica su implementacién se ha restringido principalmente

a los paises con economfas en transicién de Europa Oriental. 3
Pero en estos paises no existe un solo sistema de impuesto de : Y
tipo fijo, ya que las necesidades varian. Fuente: célculos propios del autor basados en la figura 1. .
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HALLAZGOS CLAVE
Pros Contras
© Es probable que los sistemas de impuestos de tipo © Es probable que los sistemas de impuestos de tipo
fijo aumenten la oferta laboral y el empleo. fijo conduzcan a la redistribucién a expensas de la
© Los sistemas de impuestos de tipo fijo pueden clase media.
simplificar el sistema tributario. @ La redistribucién podria causar oposicién politica.
© Los sistemas de impuestos de tipo fijo pueden @ Eltipo fijo en el régimen fiscal en si no es necesario para
reducir los costes administrativos y de cumplimiento. conseguir los efectos positivos de la reforma fiscal.

MENSAJE PRINCIPAL DE LOS AUTORES

La introduccién de un régimen tributario de tipo fijo ofrece un margen para mejorar la eficiencia, la igualdad y la simplicidad
del sistema tributario. Sin embargo, la mayoria de los efectos positivos (mayores incentivos laborales debido a tasas
marginales mds bajas y ampliacién y simplificacién de la base imponible) pueden lograrse sin un programa de tipo fijo; un
sistema tributario progresivo también puede reducir los efectos adversos de la redistribucién. Por tanto, la introduccién de
un impuesto fijo no es una panacea, y los efectos de tal reforma dependen de sus detalles y del entorno institucional del pars.
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