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Umweltregulierungen und Arbeitsmarkt

Ist der gesellschaftliche Nutzen umweltpolitischer Eingriffe groer als die
entstehenden Kosten fiir Unternehmen und Beschaftigte?
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KERNBOTSCHAFT DES AUTORS

Strikte Vorschriften zur Luftreinhaltung haben in der Regel negative Auswirkungen auf die Beschaftigung, Produktivitat
und Lohne in umweltschddlichen Industriezweigen. Doch diese privatwirtschaftlichen Kosten sind letztlich gering im
Vergleich zu den gesellschaftlichen Vorteilen einer verbesserten Gesundheit der Bevolkerung. Zusatzliche Umweltschutz-
malnahmen sollten einhergehen mit Qualifizierungsmalnahmen, Lohnsubventionen und einer aktiven Arbeitsmarkt-
politik fiir Beschiftigte, die ihre Arbeitsplatze aufgrund der Regulierung verloren haben.
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